ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HABITAT
Unidad Administrativa Especial de

Servicios Publicos
acltroo No,_ 1
( )

“Por el cual se fija el incremento salarial para la vigencia fiscal de 2018 de los empleados
publicos de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS -UAESP -”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS - UAESP-,

En ejercicio de las atribuciones legales y en especial las conferidas en el literal i) del
articulo 13 del Acuerdo 011 de 2014, y

CONSIDERANDO

Que por disposicion de la Ley 489 de 1998, las entidades descentralizadas, tanto nacionales
como distritales o municipales, se regulan por la Constitucion, por las normas legales, por el acto
de su creacion y por los estatutos internos y, en virtud de la autonomia administrativa y
presupuestal de la que gozan, corresponde a sus Juntas o Consejos Directivos segun lo previsto
en sus estatutos, determinar la escala de remuneracion correspondiente a sus empleados, sin
que de modo alguno pueda sobrepasar los limites maximos de remuneracion que sefale el
Gobierno Nacional, conforme a lo dispuesto por el articulo 12, paragrafo, de la Ley 4° de 1992.

Que el articulo 13 del Decreto Distrital 816 del 28 de diciembre de 2017, respecto de la facultad
de las Juntas o Consejos Directivos, para el incremento salarial, consagra:

“INCREMENTO SALARIAL EN LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS. Con base en la
circular que expidan la Secretaria Distrital de Hacienda y el Departamento Administrativo del
Servicio Civil, la junta o consejo directivo delos Establecimientos Publicos, Unidades
Administrativas Especiales con Personeria Juridica, las Empresas Industriales y Comerciales del
orden distrital y las Subredes Integradas de Servicios de Salud — ESE, definiran el incremento
salarial de los empleados publicos en las mencionadas entidades. Lo anterior, previa expedicion
del concepto favorable del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital.”

Que, en concordancia con lo anterior, el articulo 13 del Acuerdo 011 de 2014 del Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos establece que son funciones
del consejo Directivo “(...)_i. Fijar la planta de cargos. la nomenclatura y la_clasificacion de los
empleos, la escala de remuneracion de las diferentes categorias de empleos, y los emolumentos
de los servidores y servidoras de la_entidad de acuerdo a la politica que para el efecto
establezca el CONFIS. Con base en esta facultad, no podré crear obligaciones que excedan el
monto global fijlado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado para la
Unidad. (...)", (Subrayado fuera de texto).
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