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VERIFICACIÓN Y MANIFESTACIÓN
PARA OTORGAMIENTO

DE ENCARGO

No. @i§§8@lgglBii§5}go
Empleo por proveer

m9

SECRETARIO EJECUTIVO- CODIGO 425 - GRADO 21

1888[@
Documento de Identidad

Empleo del cual es titular

M
1.022.325.029

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CODIGO 407 - GRADO 08

1. Titular con derechos c e se
pretende proveer transitoriamente.

SI

SI

SI

SI

SI

2. Cumple los requisitos de formación y experl
conformidad con lo fijado en el manual de funciones y competencias laborales de la entidad.

3. No ha sido sancionado disciplinariamente en el último año.

4. Obtuvo en su última evaluación de desempeño de periodo anual: Sobresaliente,

5. Posee las aptitudes y habilidades para desempeñar el empleo objeto de provisión

FoSI

SI

**Espacio para ser diligenciado únicamente por Talento Humano

r
specialización
O

O

e

mo M
Por título tecnólogo
o o o certificado ae terminación de materias de pregrado. mie

-f);-1-) a adicional.

Mayor 36 hasta 72 meses de experiencia relacionada adicional.
Mayor a 72 o más meses de experiencia relacionada adicional.

L

Servidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, en los
términos señalados en el artículo 5 de la Ley 403 de 1997

Puntaie máximo
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VERIFICACIÓN Y MANIFESTACIÓN

PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO

Servidor con derechos de carrera que acredite la condición de víctima en los términos del artículo
131 de la Ley 1448 de 2011

El servidor con derechos de carrera más antIguo de la entidad

Servidor con derechos de carrera que acredite mayor antigüedad en la entidad

IFESIONALTOTI

NIVEL TÉCNI.UNT ISTENCIALITAL

ULTADO FINÁL'
Es

UMP
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Una vez aplicados los criterios de desempate, se concluye que el/la Servidor(a) MONICA ANDREA PAEZ TRUJILLO
identificado/a con cédula de ciudadanía No:1022325029, tiene el derecho preferencial al encargo del empleo
SECRETARIO EJECUTIVO- CODIGO 425 - GRADO 21.

24 ENE. 2013

28 ENE. 2825
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Subdirección Administrativa y #nanciera
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