VERIFICACION Y MANIFESTACION
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No. Proces de Encargo 7

Empleo por proveer PROFESIONAL UNIVERSITARIO - CODIGO 219 - GRADO 12
Nombre Vivian Lorena Neiva Parra

Documento de Identidad 1032416847

Empleo del cual es titular Tecnico Operativo 314 Grado 18

*Espacio para ser diligenciado Gnicamente por Talento Humano

1. Titular con derechos de carrera administrativa del empleo inmediatamente inferior al que
se pretende proveer transitoriamente.

2. Cumple los requisitos de formacion y experiencia requeridos para desempenar el cargo,
de conformidad con lo fijado en el manual de funciones y competencias laborales de la Sl
entidad.

Sl

3. No ha sido sancionado disciplinariamente en el ultimo afo. Sl
4. Obtuvo en su Ultima evaluacion de desempefio de periodo anual: Sobresaliente. Si
5. Posee las aptitudes y habilidades para desempenar el empleo objeto de provision. Sl

posibilidad de Encargo

'Espacio para ser diligenciado tnicamente por Talento Humano '

**leentaj de acuerdo ample ue se pretene proveer. T _ ] ‘

Por titulo de pregrado.

Por titulo de especializacion.
Por titulo de maestria.

Por titulo de doctorado.

~NjOo W

Puntaje maximo

Por titulo técnico.

Por titulo tecnélogo

Por titulo de pregrado o certificado de terminacién de materias de pregrado. 7
Puntaje maximo

oW

De 12 hasta 36 meses de experiencia relacionada adicional. 3
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Mayor 36 hasta 72 meses de experiencia relacionada adicional. 5
Mayor a 72 o mas meses de experiencia relacionada adicional. 7

Puntaje éxim

Servidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, en 2 2
los términos sefalados en el articulo 5 de la Ley 403 de 1997.

Puntae maximo

Servidor con eechos de carrera que acredite la condicion de victima en los términos del
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.

Puntaje maximo

Servidor con derechos de carrera que acredite mayor antigiiedad en la entidad.

Puntaje maximo

Una vez aplicados los criterios de desempate, se concluye que el/la Servidor(a) Vivian Lorena Neiva Parra
identificado/a con cédula de ciudadania No:1032416847, Si tiene el derecho preferencial al encargo del
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO - CODIGO 219 - GRADO 12.

= 13 S, 2024

Dolly Arias Casas
Subdireccion Administrativa
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